
 



Тема методического объединения: 

«Развитие педагогического мастерства через внедрение информационных 

технологий». 

Цель: 

Обобщение и распространение опыта классных руководителей, повышение 

их профессионального мастерства. 

Задачи: 

- Формирование у классных руководителей  теоретических  и практических 

знаний в вопросах планирования работы  на основе диагностики личности 

школьников в условиях личностно-ориентированного подхода к воспитанию. 

-Изучение и обобщение интересного опыта классных руководителей через 

внедрение информационных технологий. 

МО классных руководителей – 1 раз в четверть. 

Консультации для классных руководителей – 1 раз в неделю.  

Организация работы МО классных руководителей 

МО классных руководителей МОУ «Рождественская СОШ» – это объединение 

классных руководителей начального, среднего, старшего звена, создаваемое с 

целью методического обеспечения воспитательного процесса. 

План работы МО утверждается сроком на один учебный год на заседании 

объединения (в случае необходимости в него могут быть внесены коррективы). 

Функции методического объединения 

 Научно-методическая 

 Организационно-координационная 

 Планирование и анализ 

 Инновационная  

Формы и методы работы МО 

 

Традиционные: семинары, совещания, практикумы, лекции, консультации. 

Инновационные: круглые столы, деловые игры, тренинги, мастер-классы 

(система открытых классных часов), портфолио. 

 

 



Циклограмма деятельности методического объединения классных 

руководителей 

№ п/п Наименование мероприятий Дата проведения 

1 Составление плана воспитательной работы. Сентябрь 

2 Взаимопосещение классных часов, 

внеклассных мероприятий. 

В течение года, 1 раз в 

четверть 

3 Оформление классных уголков, уголков 

безопасности 

Сентябрь 

4 Заседания МО классных руководителей.  Сентябрь, декабрь, 

февраль, май 

5 Участие в школьных праздниках. В течение года 

6 Участие в школьных спортивных 

мероприятиях. 

В течение года 

7 Открытые классные часы, внеклассные 

мероприятия, их обсуждение. 

В течение года 

8 Организация дежурства по школе. В течение года 

9 Выполнение самоанализа работы классных 

руководителей. 

Май  

10 Участие в общешкольных родительских 

собраниях. 

Сентябрь, ноябрь, март, 

май 

11 Проведение классных родительских 

собраний. 

1 раз в четверть 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Календарно - тематическое планирование 

заседаний МО классных руководителей  

на 2021-2022 учебный год 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственные 

  I четверть  

1. Анализ работы ШМО классных 

руководителей 

 Руководитель МО 

Гриднева С.И. 

2. Утверждение плана работы 

ШМО КР на 2021-2022 учебный 

год. 

 Руководитель МО 

Гриднева С.И. 

3. Ознакомление с графиком 

работы школьных кружков и 

секций. 

 Заместитель 

директора  

Герасимова Е.Д. 

4. Рекомендации по составлению 

плана воспитательной работы на 

2021 -2022 учебный год. 

 Заместитель 

директора по ВР 

Герасимова Е.Д. 

5. Организация работы классного 

руководителя по профилактике 

преступлений и правонарушений 

учащимися. 

 Соц.педагог 

Корчагина Н.Н. 

6. Составление графика открытых 

классных мероприятий 
 Классные 

руководители 

  II четверть  

1. «Методы и формы работы по 

здоровьесбережению» (Дашкова 

Н.И.) 

декабрь 

 

Руководитель МО 

Гриднева С.И. 
Классные 

руководители 1-11 

классов. 

2. «Здоровье ребенка как цель 

совместных усилий школы и 

семьи» (Касенкова Т.Н.) 

3. «Профилактика вредных привычек 

и формирование культуры ЗОЖ»  

( Касенкова И.Н.) 

4. «Формирование навыков 

здорового образа жизни у 

младших школьников во 

внеурочной деятельности» 

(Путилина А.А.) 

5. «Сегодня в моде здоровый образ 

жизни». Обмен опытом. 

  III четверть  

1. Круглый стол «Особенности март Руководитель МО 



психофизического развития детей 

на разных ступенях развития». 
 Гриднева С.И. 

Классные 

руководители 1-11 

классов. 

2. Доклады:  

1) «Особенности 

психофизического развития детей 

10-14 лет»  

2) «Причины и мотивы 

девиантного и суицидального 

поведения подростков» 

3) «Профилактика девиантного 

поведения подростков»  

 

Медсестра 

 

Соцпедагог 

Корчагина Н.Н. 

3.  IV четверть  

4. Анализ работы МО за 2021-2022 

учебный год. 

май Руководитель МО 

Гриднева С.И. 

Классные 

руководители 1-11 

классов. 

5. Организация летнего отдыха 

учащихся. 

Классные 

руководители 1-11 

классов. 

6. Составление перспективного 

плана работы на 2022-2023 

учебный год.  

Классные 

руководители 1-11 

классов. 

7. «Самообразование в системе 

средств совершенствования 

мастерства классных 

руководителей». Панорама опыта. 

Руководитель МО 

Гриднева С.И. 
Классные 

руководители 1-11 

классов. 

 

 

 

 

 

 


